
 

Leitung Disposition und Agrarhandel (m/w/d) 
mit Perspektive zur stellvertretenden Geschäftsleitung 

Schwerpunkt Ackerbau | Hybrid/Homeoffice | Lüchow 
 

 

 

 

 

Du möchtest die Landwirtschaft aktiv mitgestalten und Verantwortung übernehmen? Du kennst 

den Agrarhandel, fühlst Dich im Ackerbau zu Hause und hast Freude daran, Landwirte kompe-

tent zu begleiten? 

In dieser Schlüsselposition verantwortest Du die Disposition und den Handel von organischen 

Düngern und Futtermitteln. Du bist Ansprechpartner für Landwirte, Betreiber von Biogasanlagen 

sowie Geschäftspartner und entwickelst gemeinsam mit ihnen wirtschaftliche und nachhaltige 

Lösungen. 

Du arbeitest eng mit der Geschäftsleitung zusammen, bringst eigene Ideen ein und entwickelst 

Geschäftsbereiche sowie neue Projekte weiter. Dabei wächst Du in eine Führungsrolle hinein – 

mit der klaren Perspektive, langfristig die stellvertretende Geschäftsleitung zu übernehmen. 

Das kannst Du erwarten:  

• Flexible Arbeitszeiten mit Homeoffice-Möglichkeiten 

• Flache Hierarchien und die Möglichkeit, eigene Ideen umzusetzen 

• Ein starkes Netzwerk innerhalb der deutschen Landwirtschaft 

• Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Dienstwagen (Hybrid) – auch zur privaten Nutzung 

• JobRad sowie Zuschüsse für Fitness, Mittagessen und privater Altersvorsorge  

Deine Aufgaben: 

• Zentraler Ansprechpartner für Landwirte, Geschäftspartner und Dienstleister  

• Handel und Disposition von organischen Düngern und Futtermitteln 

• Betreuung und Entwicklung von Kunden- und Lieferantenbeziehungen 

• Durchführung von Preisverhandlungen, Reklamationen und Zertifizierungsprozessen  

• Entwicklung neuer Projekte und Repräsentation bei Veranstaltungen und Tagungen 

Das solltest Du mitbringen: 

• Landwirtschaftliche Ausbildung mit anschließendem Meister-, Fachwirt- oder Studienab-

schluss im Agrarbereich 

• Fundierte Kenntnisse im Ackerbau und der Pflanzenproduktion 
• Kaufmännisches Verständnis und lösungsorientiertes Denken 

• Kommunikationsstärke und Freude am Umgang mit verschiedenen Ansprechpartnern 

• Offenheit für Veränderungen und die Motivation, Prozesse aktiv weiterzuentwickeln  

Klingt spannend?  

Dann bewirb dich jetzt: 

Ein Lebenslauf genügt! 
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